
Ablauf:

• Begrüßung

• Andacht

• Das Warum und Wohin der Landesstellenplanung

• Das Wie der Landesstellenplanung in unserem Dekanat

• Kleingruppen nach Regionen 

• Abschluss im Plenum

Ende spätestens um 21.00 Uhr

Infoveranstaltung
Landesstellenplanung________________________



Schritte
Landesstellenplanung________________________

Fragen zu Auftrag & 
Sozialraum

Szenarien

Verteilungs-
vorschlag

Verteilungs-
beschluss

Umsetzung

Szenario = Wie können 
Inhalte, Strukturen und 
Stellen zusammengedacht 
werden?

Rück-
meldung

Benehmen

Genehmi-
gung

Regiogruppen

Konzeptionsgruppen

Benehmen = die Beteiligten 
müssen gehört werden, es 
wird aber kein Beschluss 
gefasst



Reduktion der Stellen von 39,5 auf 36,5

Theologische Stellen (Pfarrer*innen): 27,5

Theologisch – pädagogische Stellen (Religionspädagog*innen, Diakon*innen, 
Gemeindereferent*innen): 9,0

Bis zu 20% der Stellen können Berufsgruppen übergreifend besetzt werden

Zusätzlich: 

Kirchenmusik 2,0 (bisher 1,75)

Klinikseelsorge 1,0

➢Wie sollen die Stellen in Zukunft verteilt sein?

➢Wie können wir auf die Herausforderungen der Zukunft sinnvoll reagieren?

Das Dekanatskontingent
Landesstellenplanung________________________



Was sind Regiogruppen?         Planungsgruppen der Regionen, 
Herzstück unseres Prozessplans

Warum regionale Planungsgruppen?

• Vorhandene Struktur

• Kompetenz ist in den Regionen

• Kreativität vor Ort Raum geben

• Dekanat als Planungseinheit zu groß

• Ehren- und Hauptamtliche sollen angemessen einbezogen sein

• Manche Herausforderungen können nur regional gelöst werden – in Zukunft noch 
mehr als heute 

• Gemeinsames Arbeiten

Regiogruppen – Warum?
Landesstellenplanung________________________



Die Regiogruppen sollen Szenarien bis zur Beschlussreife entwickeln. Sie 
erhalten für ihre Planungen Stellenkontingente und einen Regelkatalog, 
der die Regeln der Landesstellenplanung der Landeskirche sowie noch 
durch den Dekanatsausschuss zu entwickelnde Prüffragen aufnimmt.

• Sichten, was bisher in den Regionen erarbeitet wurde

• Prüfen, ob noch Themen erarbeitet werden müssen

• Szenarien erarbeiten, Alternativen abwägen

= Aufgaben, bis die Szenarien entwickelt sind

Danach: Aufgaben zur Entwicklung des Verteilungsvorschlags, 
Umsetzung…

Regiogruppen - Aufgabe
Landesstellenplanung________________________



Die von der Regiogruppe vorgeschlagenen Szenarien werden 
voraussichtlich vom Dekanatsausschuss beschlossen, wenn:

• Das Stellenkontingent eingehalten ist (berechnet nach der 
landeskirchlichen Formel, kommuniziert nach dem 07. Juli)

• Der Regelkatalog der Landeskirche eingehalten ist

• Die Prüffragen ausreichend berücksichtigt sind

• Die Rückmeldungsschleife mit dem Dekanatsausschuss stattgefunden
hat

Regiogruppen - Kompetenz
Landesstellenplanung________________________



• Jeder Kirchenvorstand entsendet zwei Vertreter*innen in die 
Regiogruppen, davon muss mindestens eine Person eine 
Ehrenamtliche sein.

• DA-Mitglieder sind geborene Mitglieder der Regiogruppen. Sie wirken 
in den Regiogruppen als Vertreter*innen ihrer Gemeinde.

• Für eine gute Vernetzung mit der Jugendarbeit und um das 
Prozessknowhow der Jugend zu integrieren, sind in jeder Regiogruppe
der Dekanatsjugendreferent (oder ein*e Vertreter*in) Mitglied sowie 
eine*e Ehrenamtliche der Region, delegiert durch die 
Dekanatsjugendkammer

Regiogruppen - Zusammensetzung
Landesstellenplanung________________________



Regiogruppen - Zusammensetzung
Landesstellenplanung________________________

• Die Regiogruppen werden von der Dekanatsentwicklung 
moderiert, Ausnahme Iller-Region: Ruth Šimeg

• Die Regiogruppen sollen im Juli starten, d.h. die 
Delegation aus den Kirchenvorständen soll im Juni 
geschehen.



Regelkatalog der Landeskirche:

• Stellenkontingent

• Ganze und halbe Stellen

• Verhältnis theologische und theologisch pädagogische Stellen

• 20% der Stellen können berufsgruppenübergreifend ausgeschrieben 
werden

• Konzeptionen sind erarbeitet (für die Regionen: Altenheimseelsorge)

Prüffragen werden durch den Dekanatsausschuss erarbeitet

Regiogruppen - Regeln
Landesstellenplanung________________________



• Alle Kirchengemeinden haben Delegationen ausgesprochen

• Jugendvertreter*innen sind benannt

• Stellenkontingent der Regionen ist berechnet (Formel der Landeskirche)

• Regeln nach denen gearbeitet wird, sind bekannt und nachvollziehbar

• Aufgabe und Ziel sind klar

• Moderation ist geklärt

• Erstes Treffen ist vereinbart

Regiogruppen - arbeitsfähig
Landesstellenplanung________________________



• Diakonie

• Öffentlichkeitsarbeit

• Erwachsenenbildung

• Klinikseelsorge

• Kirchenmusik

• Die Altenheimseelsorge soll in den Regiogruppen konzeptionell mitgedacht 
werden

• Jugendarbeit ist beauftragt und arbeitet bereits.

Bei Interesse an einer Konzeptionsgruppe - bitte melden: kathrin.bohe@elkb.de

Konzeptionsgruppen
Landesstellenplanung________________________



Regio- und Konzeptionsgruppen
Landesstellenplanung________________________

• Erarbeitet Szenarien
• Beachtung des Regelkatalogs und der

Prüffragen
• DA Mitglieder aus den Regio- und 

Konzeptionsgruppen berichten über den 
Stand der Beratungen im DA

Regiogruppen Kommunikation Konzeptionsgruppen

Dekanatsausschuss Änderungswünsche einarbeiten



• Dekanatsausschuss erarbeitet Schritte und beschließt
• Dekanatssynode ist Resonanzraum für ausgewählte Themen
• Prozessgruppe plant
• Regiogruppen begleiten den Prozess in den Regionen
• Konzeptionsgruppen erarbeiten die dekanatsweiten Konzeptionen
• Kirchenvorstände entsenden Delegierte in die Regiogruppen und geben 

Feedback
• Hauptamtlichenkonferenz gibt Feedback
• Dekanatsweite Dienste sind beteiligt in den Konzeptionsgruppen und geben 

Feedback
• Landeskirche stellt den Rahmen und genehmigt

Wer ist beteiligt?
Landesstellenplanung________________________



20.05.21 Infoveranstaltung

Juni 21 Beschlüsse der Kirchenvorstände über die Delegation in 
die Regiogruppen

19.06.21 Klausur des Dekanatsausschusses 

06.07.21 DA-Sitzung mit Beschlüssen zu den Regiogruppen

Ab Juli 21 Arbeit in den Konzeptionsgruppen

Ab 07.07. Bekanntgabe der Stellenkontingente der Regionen

Ab 12.07. konstituierende Sitzungen der Regiogruppen

Ab Sep 21 Arbeit an den Szenarien

Zeitplan im Dekanat Neu-Ulm
Landesstellenplanung________________________



Zeitplan im Dekanat Neu-Ulm
Landesstellenplanung________________________
Dez 21 Zwischenstände der Konzeptionsgruppen an den 

Dekanatsausschuss
Jan 22 Rückmeldungsrunde zu den Szenarien im Dekanatsausschuss
Frühjahr 22 Beschluss zu den Szenarien

Rückmeldungsrunde zu den Szenarien aus den Gemeinden, 
Hautpamtlichenkonferenzen, Diensten und Werken

Sommer 22 Verteilungsvorschlag
Herbst 22 Ins Benehmen gehen
Januar 23 Verteilungsbeschluss und Beschluss zu den Konzeptionen
Bis Juni 24 Umsetzung der Landesstellenplanung 2020
Ab Juni 24 nach der Landesstellenplanung ist vor der Landesstellenplanung



Bitte in die vorhandenen „Räume“ nach Region aufteilen 

Dienste & Werke nach Zugehörigkeit oder Neugier

Moderiert durch Mitglieder des Dekanatsausschuss

Impulse:

• Was liegt obenauf?

• Rückfragen zum Vorgestellten insgesamt…

• Rückfragen zu den Regiogruppen (Zusammensetzung, Funktion, Aufgabe)

Zeit: 45 Minuten

Infoveranstaltung - Kleingruppen
Landesstellenplanung________________________



• Infomail morgen

• Infomaterial auf der Homepage

• Delegation in die Regiogruppen

• Info über die Stellenkontingente der Region

• Start der Regiogruppen

Kontakt: kathrin.bohe@elkb.de

Was kommt…
Landesstellenplanung________________________



Infoveranstaltung
Landesstellenplanung________________________


