
Theol.-päd. Stelle Gemeindereferent (m/w/d) 

(Schwerpunkt Kinder und Familien) 

Region Dillinger Land, DB Neu-Ulm 0,5 – ID 15205 

 

Theol.-päd. Stelle für Diakone, Religionspädagogen, Sozialpädagogen, 

Absolventen anerkannter bibl.-theol. Ausbildungsstätten (m/w/d). 

 

Neugeschaffene Stelle im Rahmen LStPl. Die Zuständigkeit für diese Stelle 

umfasst drei Kirchengemeinden im Diasporagebiet: Haunsheim/Bachtal 

(1.650 Gemeindeglieder), Dillingen (3.000 Gemeindeglieder, Große 

Kreisstadt) und Höchstädt (1.500 Gemeindeglieder), jeweils mit zugeh. 

Außenorten. 

 

Region mit hohem Freizeitwert; gute Verkehrsanbindungen nach Augsburg 

und Ulm (A7/A8); reiche kulturelle Angebote; erfreulicher Zuzug von 

jungen Familien in Neubaugebieten, viele mittelständische prosperierende 

Unternehmen; gute ökumenische Kontakte, Kooperation mit 

Sozialunternehmen Regens-Wagner; 

 

Die Region Dillinger Land ist seit vielen Jahren vertraut mit vernetztem 

Arbeiten unter Haupt- und Ehrenamtlichen (Kanzeltausch, reg. 

Gemeindebrief, gemeinsame Konf.-Arbeit). Geplant ist die Verstärkung der 

Zusammenarbeit im Bereich der Arbeit mit Kindern und jungen Familien. 

 

Im Zuständigkeitsbereich der Gemeinden vier (auch techn.) gut 

ausgestattete Gemeindehäuser mit Jugendräumen in Dillingen und 

Höchstädt. Enge Kooperation Pfr.-Ehepaar (1,5) Dillingen, Pfr.-Ehepaar 

(1,0) Höchstädt, Pfrin. (1,0) Haunsheim, mit Dekanatsjugendreferent/-in 

(1,0 derz. vakant, Dillingen), sowie einer weiteren neugeschaffenen 0,5tp-

Stelle für Kinder- und Jugendarbeit in den anderen Gemeinden der Region. 

 

Erwartungen von Gemeinden und Region: 

 

Bereitschaft zum vernetzten Arbeiten im regionalen Team der 

Hauptamtlichen, sowie verschiedener Teams von Ehrenamtlichen. 

Einbindung der jeweiligen kirchengemeindlichen Arbeit in ein regionales 

Konzept. Präsenz und Kontaktpflege in den Kirchengemeinden. 

Weiterführung von Bewährtem und Neuentwicklung in den nachfolgend 

genannten Arbeitsbereichen: 

- Ermutigende Begleitung und Anleitung von selbständig 

arbeitenden ehrenamtlichen Teams; 

- Kontaktaufbau mit der Zielgruppe zugezogener Familien mit 

Kindern; 

- Mitarbeit bei der Planung, Vorbereitung und Durchführung z.T. 

etablierter Kinderbibeltage (3x jährl.), Familiengottesdienste (ca. 

10x jährl.), 2tägig. Kinderzeltlager in Dillingen; 

- Begleitung der Teams für Krabbelgruppen (3), Zwergerl- und 

Kindergottesdienste (3); 

- Gewinnung und Förderung jugendlicher Mitarbeitender in den 

genannten Arbeitsbereichen (Anleitung, Begleitung vorh. 

Mitarbeiterkreise); 

Darüber hinaus besteht Raum für eigene Schwerpunktsetzungen. 

 

Dienstsitz der Stelle ist das zentral im Arbeitsgebiet gelegene Dillingen. 

Gerne unterstützen die Gemeinden bei der Wohnungssuche in der Region. 

GS und sämtliche weiterführende Schulen in Dillingen und z.T. auch in den 

Nachbarorten.  

Eigenes KFZ erforderlich. 

Die Kombination der Stelle mit RU ist nach Absprache langfristig möglich 

und erwünscht. 


